
 

 

 

当院は、働きながら子育てしやすい職場環境づくりを

目指しています。 

 男性の育児休業に関しては取得率 100％を目指し、

男性が子育てに積極的に関われる職場づくりを推進し

ています。 

 

【取組内容など】 

●育児休業の制度、休業中の経済的支援の周知 

●男性の育児休業に関する行政からの助成金の紹介 

●男性の育児休業は、通算 28日以上の取得を推奨 

●女性は育児休業取得率は 100％ 

  皆さん、ほぼ 1年間取って元気に復帰しています. 

●男性の育児休業取得者は現在増加中！ 

  休業期間は 1週間、1 ヶ月、6か月などさまざま 

   子どもとの時間はとても貴重で、親として少し成長

できたと感じているようです. 
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