
健康経営宣言 

 

 当院は地域医療の向上に貢献するために、安

全で質の高い医療を継続的に提供することを理

念に掲げています。そして、職員が心身ともに健

康で働き続けることが経営の源であると考えま

す。いきいきと安心して働ける職場環境づくり

を目指して健康経営に取り組みます。 

 

取り組み内容 

1. 定期健康診断受診率 100％を継続します 

2. 職員の心と身体の健康つくりに取り組みます 

3. 喫煙率 0％を目指します 

4. 働きやすい環境を整備します 

5. ワークライフバランスを推進します 
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